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Misto inspekéni Cinnosti Btezinova 1361/14, Brno

Inspekéni Cinnost na misté 27.5.2026 —28. 5. 2026
Inspek¢ni Cinnost byla zahdjena doruenim povétreni k inspekéni Cinnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢nnost na Zadost podle § 174 odst. 7 ve smyslu odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢.
561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Zékladni Skola LiSka s.r.o. (dale Skola) vykondva €mnost zakladni Skoly, Skolni druZiny,
Skolntho klubu a skohi jidelny-vydejny. Inspekéni Cinnost byla realizovana ve skolnim
klubu, jehoZ provoz $kola zahajila 1. 9.2025. Skoli klub je uréen Zikim 4. aZ 9. ro¢niku
a jeho Cinnost probihd v pronajaté prvorepublikové vile s Clenitou zahradou v centru Brna,
kde piisobi také zdkladni Skola a skolni druzima. V dob¢ inspekéni ¢innosti navstévovalo
Skolni klub 23 ucastnikti (déle zak), ztoho v ramci pravidelné denni dochazky, ktera se
uskuteciiovala v rannich hodindch pifed vyu€ovanim, jich bylo devét z druhého stupné. Tti
zajmové utvary (dale krouzek) organizované v odpolednich hodindch navstévovalo 17 zaki
prvniho 1 druhého stupné pod vedenim Ctyf internich a jednoho externiho pedagogického
pracovnika. V pribéhu skoliho roku se uskutecnila ftada pfilezitostnych akci nejen
pro Zaky, ale 1 jejich zakonné zastupce.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $kolntho klubu je zaloZeno na t¢elném delegovani kompetenci. Reditelka $koly
povéiila jeho vedenim pedagogickou pracovnici, ktera zajiSt'uyje organizaci Cinnosti,
koordinaci vzdélavaci nabidky i komunikaci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky (dale
pedagog). Vnitini spoluprace je funkéni a je zaloZzena ptredevSim na kazdodennim osobnim
kontaktu pracovnikd. Kontrolni a hodnotici ¢mnost je realizovana feditelkou pravidelné
prostfednictvim hospitaci a reflektivnich nastrojit umoziyjicich zskévat zpétnou vazbu
od pedagogh 1 zaki. Na zakladé¢ ziSténych skuteCnosti jsou piijfmana opatieni vedouci
k Gpravam obsahu ¢innosti, materidlnich podminek a organizace zijmového vzdélavani
scillem zkvalithiovat ¢nnost $koliho klubu. Skoli vzd&lavaci program je aktualni,
pfehledné zpracovany a spolecn€ s vnitinim fadem poskytuje uceleny ramec pro organizaci
¢innosti Skolntho klubu.

Persondlni podminky umoznuji kvalitni realizaci zijmového vzd€lavani a vytvateji
predpoklady pro napliovani stanovenych cili. Vychovné-vzdélavaci cCinnost zajiSt'uji
pedagogoveé, kteti ve spolupraci s zaky planuji a realizuji jednotlivé aktivity. Jejich piisobeni
smefuje k vytvateni bezpecného arespektyjiciho prostredi, podpofe samostatnosti, tvofivosti
a aktivniho zapojeni Zakti do nabizenych cinnosti. PfileZitosti ke ZlepSeni je doplnéni
pozadované odborné kvalifikace jednoho z pedagogi.

Cinnost $kolnho klubu navazuje na vzdSlavaci filozofii $koly a vhodné propojuje
kazdodenni kontakt s pfirodou, praktické Cmnosti, komunitni ufeni i rozvoj digitdlnich
kompetenci. Zajmové vzdélavani je organizovano formou pravidelné i piilezitostné ¢innosti
aje zaloZzeno na dobrovolné ucasti Zaki a moznosti volby aktivit podle jejich zajmi. Nabidka
je prubézné aktualizovana a pfizpisobovana aktudlnim potiebam Zikl. Vyznamnym prvkem
¢mnosti je propojeni environmentalniho vzdélavani, badatelskych aktivit a modernich
technologii. Zaci se seznamuji s pifrodnimi, technickymi a technologickymi souvislostmi,
rozvijeji logické mysSleni, kreativitu 1 schopnost hledat vlastni feSeni problémi. Soucasné
jsou podporovany jejich pracovni, socialni a komunika¢ni dovednosti.

Materidini a prostorové podminky Skolntho klubu wvytvateji vhodné piedpoklady
pro realizaci rozmanitych zijmovych aktivit. Cinnost probiha v utebnach $koly i na Skolni
zahradé, jejichz vybaveni podporuje tvoiivost, badatelskou c¢innost, praktické dovednosti
i aktivni traveni volného &asu. Zaci maji k dispozici moderni digitalni technologie véetné
3D tiskarny, notebooku a stavebnic LEGO Education, déale rozmanité deskové hry, material
pro vytvarné a pracovni ¢innosti a vybaveni pro keramickou tvorbu véetné keramické pece.
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Pro environmentdIn¢ zamétené aktivity je vyuzivana také Skolni zahrada s odpovidajicim
pracovnim nafadim. Materidlni vybaveni je uCelné uplatnéno a vyzmamné piispiva
k napliovani vzdélavacich cili Skolntho klubu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Sledované c¢mnosti Skolntho klubu probihaly v bezpecném a podnétném prostredi.
Pedagogové uplatiiovali vstficny a respektujici pfistup, podporovali samostatnost,
odpovédnost a spolupraci zakl. Realizované aktivity ucelné rozvijely jejich technické,
badatelské, pracovni i socidlni dovednosti a vedly je ke smysluplnému vyuzivani volného
asu. Zaci byli aktivné zapojeni do &innosti odpovidajicich jejich zajmim a individuaInim
mozZnostem.

V krouzku zaméfeném na nové technologie a programovani pro 3D tisk pracovali
samostatné na ndvrzich a tvorbé modeld, pficemz pedagog jim poskytoval U€innou
individualni podporu. Cinnosti rozvijely zejména digitalni gramotnost, prostorovou
predstavivost, technické mysleni a schopnost samostatné¢ fesit problémy.

Badatelsky orientovany krouzek Zelenda véda podporoval zvidavost, kritické mySleni
a schopnost hledat souvislosti mezi probiranymi tématy a b&mym Zvotem. ZAci aktivné
diskutovali o moznych dopadech rozsdhlého vypadku elektrické energie, formulovali viastni
nazory a navrhovali zptisoby feSeni vzniklych situaci. Pii skupinové praci s jednoduchymi
elektrickymi obvody rozvijeli spolupraci, komunika¢ni dovednosti i schopnost ovéfovat si
ziskané poznatky.

V keramickém krouzku se Zaci podileli na tvorbé vyrobkli uréenych pro vyzdobu nové
budovy Skoly. Pfi praci inspirované literarnim dilem Maly princ prokazovali tvofivost,
trpélivost 1 schopnost spolupracovat. Pedagozka vytvaiela pifjemnou pracovni atmosféru,
podporovala vzajemné respektujici komunikaci a vedla Ziky k reflexi vlastni prace
idosazenych vysledki. Aktivity pfispivaly k rozvoji jemné motoriky, estetického -citéni
a socialnich kompetenci.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vysledky prace a pokroky jednotliveii 1 skupin pedagogové ve spolupraci s zaky pravideIlné
vyhodnocuji slovni formou po ukonceni jednotlivych cnosti Na konci Skolniho roku
probihd vrstevnickd reflexe v komunitnim kruhu, ktera podporuje aktivni zapojeni Zzaki
do planovani ¢mnosti krouzkii a posiluyje jejich soundleZitost. Systematicka reflexe
pedagogh a zakd piispiva ke zkvalitfiovani zajmového vzd&lavani. Zaci jsou cilend
zapojovani rovnéz do rozhodovani o vzdélavacim obsahu krouzkl, coZ poztivné ovliviiuje
jejich motivaci a posiluje spoluzodpovédnost za jejich napl.

Aktivity realizované ve Skolnfm klubu casto sméfuji k prezentaci vysledkd prace
v prostorach Skoly, kde plni nejen estetickou, ale i praktickou funkci (napt. keramické
vyrobky ¢i vyrobky ranntho klubu). V n€kterych piipadech vznikaji vystupy propojenim
¢innosti vice krouzki, napiiklad technologie a 3D tisku s keramickou tvorbou. Vyznamnym
uspéchem byla tcast zakti krouzku Nové technologie na soutézi Robotidda ve VIDA!
zdbavném védeckém parku v Brn€.

Pti Cinnosti Skolntho klubu je uUCeln¢ rozvijena spoluprace se zdkonnymi zastupci
1 partnerskymi  Skolami. Zakonni zastupci se zapojuji nejen do pravidelnych aktivit,
ale svymi podnéty pfispivaji také k realizaci tematickych bloki a akci s nocovanim ve Skole
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nebo pfi pifpravé vystupi pro robotickou soutéz Pinosné je rovnéz zapojeni studentl
pedagogickych fakult a odbornikli z praxe do tandemového vedeni nékterych krouzkl, které
obohacuje vzdélavaci nabidku o nové podnéty a podporuje rozvoj klicovych kompetenci
zaku.

Zavéry

Silné stranky

— Empaticky, vstficny a respektujici piistup pedagogh vytvaii bezpecné a podnétné
prostfedi podporyjici otevienou komunikaci, vzajemnou davéru, poztivni socidlni
vztahy, zdravou soutézivost 1 respektovani pravidel mezi ucCastniky zijmového
vzdélavani. (3.2)

— Nabidka zijmovych c¢mnnosti zalozend na objevovani a experimentovani u¢inné rozviji
tvofivost, technické a logické mySleni, digitdlni gramotnost, vztah k Zivotnimu prostiedi
1 schopnost spoluprace a komunikace, soucasné podporuje aktivni a smysluplné zapojeni
ucastniktt do zajmového vzdélavani. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

— I ptes probihajici tandemovou vyuku zajistit odbornou kvalifikaci pedagogického
pracovnika pro ¢innost Skolntho klubu v souladu s pozadavky pravnich ptedpisii.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skolské zatizeni dosahuje
vysledki hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o
poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkonim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstifku kol a 8kolskych zatizeni — druh/typ $kolského zafizeni: Skohni klub
1Z0: 250 000 610 ze dne 25. 5. 2026
Z 2-01 Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2025

3.  Strategie rozvoje a pedagogickd vize Skolntho klubu Zakladni Skoly Liska

Skoli vzdélavaci program SKOLNI KLUB, C.j. ZSLISKA/2025/029, t¢innost
od 1.9.2025

Vnitini fad Skolntho klubu, u¢innost od 1. 9. 2025

Ptihlasky do Skolniho klubu vedené ve Skolnim roce 2025/2026 — vzorek
Hospitacni zdznamy, balan¢ni kruhy pedagogii vedené ve Skolnim roce 2025/2026
Roc¢ni plan ¢innosti ve Skolnim roce 2025/2026

Ttidni knihy — ranni klub, zajmové utvary vedené ve Skolim roce 2025/2026

AR S
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https://kriteria.csicr.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zaikona miize reditelka Skoly/Skolského zarizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti (u Skol a Skolskych zarizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky,
coZ je povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pripominky zaSlete
prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zpriava zverfejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §Kkolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Sarka Maletiakova, Ph.D., §kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Dana Karpiskova, Skolni mnspektorka

4.6.2026
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